
Ihr Jobstart 
in die Finanzwelt!

Sind Sie bereit für ein internationales  
Startprogramm bei einem globalen  
Leader der Versicherungsbranche? 

Dann kommen Sie am 14. Juli nach Bonn 
zum exklusiven Auswahl-Event der Zurich 
Gruppe Deutschland.

Bewerben Sie sich bis zum 7. Juni 2009 unter 

www.zurich.staufenbiel.de. 

Bewerbung und Informationen
Bewerben Sie sich über unseren Recruiting-Dienstleister 
Staufenbiel unter www.zurich.staufenbiel.de.  
Bewerbungsschluss ist der 7. Juni 2009.
Kontakt: Tel. +49 (69) 255 37-172 
E-Mail: zurich@staufenbiel.de

Unser Recruiting-Partner:

Staufenbiel GmbH 
Wildunger Straße 6, D-60487 Frankfurt am Main

Und das bringen Sie mit:
·	� Einen guten Hochschulabschluss in Wirtschaftswissen-

schaften, VWL, BWL, Mathematik, Versicherungswesen, 
Finanzwesen, Controlling, Wirtschaftsingenieurwesen, 
Rechtswissenschaften oder Physik (Abschluss bis 
spätestens August 2009)

·	� Idealerweise erste praktische Erfahrungen, vorzugsweise 
im Versicherungswesen bzw. im Banken-/Finanzbereich 

·	� Auslandserfahrung (Praktika oder Studium)
·	� Fließende, praxiserprobte Englischkenntnisse in Wort 

und Schrift
·	� Kunden- und Teamorientierung

Das Auswahl-Event
Sind Sie bereit für Ihren internationalen Karrierestart? 
Dann kommen Sie am 14. Juli nach Bonn zum exklusiven 
Auswahl-Event der Zurich Gruppe Deutschland und 
überzeugen Sie uns in Gruppenübungen und im Einzel
interview fachlich und persönlich.



Wir suchen 

Hochschulabsolventen für unser internationales  
Global Associate Program (GAP) 
Sind Sie bereit, Verantwortung zu tragen und lieben 
Sie Herausforderungen? Dann starten Sie Ihre 
Karriere bei der Zurich und entdecken Sie mit uns  
die Welt der Versicherungen – Auslandsaufenthalte 
garantiert. 

Als Global Associate bei der Zurich Gruppe
·	� machen Sie Karriere bei einem globalen Leader der  

Versicherungsbranche.
·	� werden Sie Teil unseres internationalen Netzwerks.
·	� profitieren Sie von kontinuierlicher Weiterbildung.
·	� lernen Sie unsere unterschiedlichen Abteilungen kennen 

und spezialisieren sich in Ihrem bevorzugten Fachbereich. 
Zur Auswahl stehen die Bereiche Claims, Direct Business, 
Life Insurance und Underwriting.

GAP beinhaltet sowohl das Lernen im Team als auch 
ein persönliches Mentorenprogramm. Wir stellen 
Ihnen unsere erfahrensten Mitarbeiter zur Seite, die 
Ihr Talent individuell fördern. Der Kontakt zu den 
anderen Associates und mehrere Auslandsaufent-
halte während des 44-wöchigen Programms bieten 
Ihnen den Einstieg in ein internationales Umfeld. 
GAP startet im September 2009.

Von Anfang an spielen Sie eine wichtige Rolle in 
Ihrem Wunschbereich:

·	� Im Bereich Claims bearbeiten Sie Schadenfälle zeiteffizi-
ent und kostenbewusst, und Sie vertreten die Zurich 
Gruppe in Prozessen.

·	� Im Bereich Direct Business sind Sie insbesondere im 
Bereich Sales für den Ausbau unseres europäischen 
Direktversicherungsangebotes zuständig.

·	� Im Bereich Life Insurance sind Sie als Aktuar, als Produkt- 
oder Projektmanager tätig. Sie ermitteln und planen 
versicherungstechnische Größen, analysieren Geschäfts-
ergebnisse oder entwickeln und pflegen Lebensversiche-
rungsprodukte.

·	� Im Underwriting entwickeln Sie Deckungskonzepte, 
erstellen Risikoanalysen und führen Vertragsver- 
handlungen. 

Jetzt bewerben unter www.zurich.staufenbiel.de. 
Bewerbungsschluss: 7. Juni 2009	  

 


